2020年江苏安全技术职业学院

教师教学能力大赛评审指标
	评比指标
	评比要素
	分值

	教学设计
	教学目标明确、主题突出、内容合理、策略得当，符合职业院校学生认知特点和技术技能人才培养要求；充分、合理运用信息技术、数字资源和信息化教学设施，系统优化课前、课中和课后的教学过程；教案完整、规范。
	40

	教学实施
	教学实施与教学方案相符；教学组织与方法得当，教学内容与呈现准确，教学环节与过渡流畅，教学考核与评价科学，做到信息技术与教学的有机融合、突出“以生为本”、体现“学做合一”；教师态度认真、教学严谨、表达规范、技术娴熟。
	25

	教学效果
	运用信息技术有效完成教学任务，切实解决教学重点和难点问题，促进学生学习兴趣和学习能力的提高。
	20

	特色创新
	理念先进，设计新颖，技术实用，具有较强的示范性。
	15

	总评
	
	100


